                                                平成２９年１月１３日
  会　員　各　位
 一般社団法人 東京都トラック協会
                                            会  長   千　原　武　美
「団体課題別人材力支援事業　集合研修」のご案内について
平素は、当協会の事業運営につきまして、格別なるご支援、ご協力を賜り厚く御礼申し上げます。
さて、人材の確保・育成・定着支援を目的とした｢団体課題別人材力支援事業｣の一環として、社員育成についての「集合研修」を下記のとおり行うことといたしました。

今回の研修の内容は、多くの企業に共通する「社員育成」に関する仕組み、その構築方法等の解説を中心としたものです。
つきましては、この機会をご活用いただき、人材の確保・育成・定着にお取り組みいただきますようご案内申し上げます。詳細は、別添「参加申込書」をご参照ください。

なお、本研修は今後もテーマを変えて随時ご案内していく予定です。

  　                                                        
記
【日　　　時】 平成２９年１月３１日（火）　１０時１５分～１２時

【会　　　場】 新宿区四谷３－１－８　東京都トラック総合会館 ４階会議室
【対象者】 人材教育等に課題を抱えている東京都内の中小企業の管理者の方　
　　　　　　　 ※中小企業とは常時使用する従業員が300人以下、または資本金3億円以下の企業
【募集定員】 ５０名

【募集期間】 平成２９年１月１６日～１月２４日

　　　　　　　　　※但し、応募多数の場合には早めに締め切らせて頂きます
以上
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